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Prot. N. 12631 /2017 Udine, 6 ottobre 2017

CUP J29G15001180007
Al sito dell’istituto
Al personale interno dell’ISIS “B. Stringher”

AVVISO RECLUTAMENTO
RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO

Fondi strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola Competenze e ambienti per
I'apprendimento “ 2014-2020. Asse | Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE)

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA I'Awiso pubblico MIUR prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 avente come oggetto: Fondi
strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I"apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”;

VISTO il PON Programma Operativo Nazionale “Per la scuola —competenze e ambienti per I'apprendimento”,
approvato da parte della Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del 17/12/2014 e successive
modifiche ed integrazioni;

VISTA la nota autorizzativa del MIUR prot. N. AOODGEFID/31702 del 24/07/2017 che rappresenta la formale
autorizzazione dei progetti e impegno di spesa per II.S.1.S. Bonaldo Stringher, dalla quale si evince che
questo Istituto & destinatario del finanziamento complessivo di € 44.905,20;

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 recante disposizioni comuni sui Fondi strutturali europei e di
investimento europei;

VISTO il Regolamento (UE ) n.1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013
relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO il CCNL 2006-2009, per il personale della scuola:

VISTO il D. Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle Amministrazioni Pubbliche”;

VISTA la circolare del Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali n. 2 del 02/02/2009;

VISTO il D. Lgs. n. 50 del 18 aprile 2016 recante “attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UR e
2014/25/UE”;

VISTO 1l D. Lgs. n. 56 del 19 aprile 2017 “disposizioni integrative e correttive al D. Lgs. n. 50/20167%;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 1 febbraio 2001 “Regolamento concernente le “Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”

VISTO la delibera n. 8 del Consiglio di Istituto del 13 febbraio 2017 di approvazione del Programma Annuale
2017;
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VISTO la delibera del Consiglio di Istituto nr. 21 del 30 Agosto 2017 di assunzione in bilancio — Programma
Annuale 2017 —della somma relativa al progetto finanziato;

CONSIDERATO che per I'attuazione del progetto & necessario selezionare e avvalersi di figure professionali
aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa;

EMANA
il presente bando di selezione, articolato di seguito, per titoli comparativi al fine di individuare all’interno
dell’amministrazione scolastica le seguenti figure professionali per il progetto “A SCUOLA PER LA VITA”
codice 10.1.1A-FSEPON-FR-2017-2, suddiviso nei seguenti moduli:

Codice identificativo Titolo modulo Durata del Figure richieste

progetto corso

10.1.1A-FSEPON-FR-2017-2 1 - Pane, pizza e focaccia 30 ore Esperto + tutor
2 - Cioccolateria e cake design 30 ore Esperto + tutor
3 - Nordic Walking 30 ore Esperto + tutor
4 - Orienteering in English 30 ore Esperto + tutor
5 - Laboratorio teatrale 30 ore Esperto + tutor
6 - Non la solita minestra 30 ore Esperto + tutor
7 - |l tratto diventa astratto 30 ore Esperto + tutor
8 - Scuola e Sport 30 ore Esperto + tutor
9 - La fototeca della memoria 30 ore Esperto + tutor

E' ammesso alla selezione per formatori e tutor il personale interno dell’Istituto 1.5.1.S. “Bonaldo Stringher”
di Udine.

Le attivita di formazione saranno realizzate mediante I'effettuazione di attivita didattica e/o di tutoraggio,
secondo calendarizzazioni che saranno stabilite tra le parti.

Le attivita si svolgeranno in orario extracurricolare pomeridiano e potranno essere programmate anche nei
periodi di sospensione delle attivita didattiche, fine settimana, giorni festivi previo accordo tra le parti.

L'esperto formatore sara tenuto a :

- implementare il progetto didattico con materiali, contenuti, strategie e metodologie didattiche,
lezioni frontali e interattive, esercitazioni, e quant’altro afferisca all’area tematica da trattare;

- partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate;

- svolgere le attivita in presenza attraverso tecniche di didattica laboratoriale attiva e predisporre,
anche in formato digitale, tutti i materiali didattici, attivita, esercitazioni e rendere disponibili in
apposita area sul sito di Istituto;

- portare a termine un prodotto finale che documenti il percorso formativo seguito dai partecipanti;
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- monitorare il processo di apprendimento, in collaborazione con il tutor;
- compilare e firmare il registro delle attivita;
- presentare una relazione finale sullo svolgimento delle attivita

Il Tutor avra il compito di:
svolgere le attivita ed i compiti previsti dalle indicazioni specifiche relative al progetto autorizzato e

organizzato dalla Scuola;

collaborare con il docente formatore;

affiancare gli esperti durante gli incontri formativi;

- compilare quotidianamente il registro delle presenze all'incontro di ciascun corsista ai fini
dell’attestazione finale;

- compilare il report finale e/o eventuali altri documenti ai fini della documentazione del percorso;

redigere i verbali relativi alla propria attivita;
inserire eventuali dati sulla Piattaforma ministeriale GPU

E’ possibile presentare candidature per entrambi i profili — in due buste separate - ma in caso di selezione
per entrambi i profili, la Direzione — a suo insindacabile giudizio — effettuera la scelta pill opportuna per le
finalita della formazione oggetto del bando.

TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

Per partecipare alla selezione, gli aspirante dovranno far pervenire presso I'ufficio protocollo dell’Istituto a
mezzo posta (non fa fede il timbro postale), o “brevi manu” entro le ore 12:00 del 21 ottobre 2017 pena
I'esclusione, la domanda di partecipazione e le schede allegate al presente bando appositamente compilate.
Non fara fede il timbro postale di partenza, ma il protocollo con ora di ricezione.

La domanda dovra esse corredata dal Curriculum Vitae, obbligatoriamente secondo il modello europeo,
compilato in tutte le sezioni con la precisa indicazione dell’attivita scientifica e professionale svolta, dei titoli
culturali ed eventuali pubblicazioni e di ogni informazione atta a comprovare idonea qualificazione e
competenza relativamente all’area della figura e della tipologia scelta.

Il plico dovra recare esternamente l'indicazione :
Candidatura esperto formatore codice progetto 10.1.1A-FSEPON-FR-2017-2 Modulo

0, in alternativa,
Candidatura TUTOR codice progetto 10.1.1A-FSEPON-FR-2017-2 Modulo

Dovra , inoltre, contenere I'allegato A (domanda di partecipazione esperto formatore); oppure I'allegato B
(domanda di partecipazione Tutor); I'allegato C (scheda titoli); I'allegato D (privacy)
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Saranno escluse le domande:
- pervenute oltre il termine di scadenza sopra indicato;
- non corredate dal curriculum vitae in formato europeo

Si precisa che gli incarichi saranno assegnati anche se dovesse pervenire una sola domanda ritenuta valida.

REQUISITI E VALUTAZIONE TITOLI
Il Dirigente Scolastico, per la valutazione delle offerte, si avvarra di una commissione all’'uopo istituita.
La graduatoria sara redatta a seguito comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli e
delle esperienze possedute secondo la seguente griglia di valutazione:

Tabella 1 -Titoli di Studio e qualificazione professionale ( Fino a un massimo di punti 40)

A. Diploma di laurea conseguito nel precedente ordinamento Fino 100/110 punti4

universitario ovvero la corrispondente classe di laurea Dal101/110a 104/110 punti 6

specialistica di cui al nuovo ordinamento universitario 105/110 a 107/110 punti 8
108/110 a 110/110 punti 10
110 e lode punti 12

(Max Punti 12)

B. Altra Laurea, in aggiunta al titolo d’accesso Da 105/110a109/110  punti 6
110/ 110110/ 110 e lode punti 8
(Max Punti 8)

C. Master congruente conseguito presso Universita in Italia o punti 8

all’estero della durata minima di due anni (Max Punti 8)

D. Per ogni diploma di durata quinquennale inerente al profilo | Fino 84/100 punti 4

professionale richiesto dal presente avviso riportato in Da 85/100 a 89/100 punti 6

centesimi 90/100 a 94/100 punti 8
95/100 a 100/100 punti 10
100 e lode punti 12

(Max Punti 12)
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Tabella 2 - Altri Titoli culturali ( Fino a un massimo di punti 25)

A. Dottorato di ricerca inerente punti 4
(Max Punti 4)

B. Altri titoli culturali/professionali congruenti con le finalita punti 2

dell’incarico a cui si concorre, conseguiti presso Istituti, associazioni (Max Punti 10)

professionali e disciplinari, enti, riconosciuti dal MIUR come soggetti
qualificati per la formazione (D.M. n. 177 del 10 Luglio 2000) (corsi
della durata minima di 20 ore)

C. Pubblicazioni congruenti con le finalita dell'incarico a cui si concorre punti 1
(titoli documentati e coperti da copyright) (Max Punti 5)
D. Esperienza di docenza in corsi di formazione inerenti le finalita punti 2
dell’incarico a cui si concorre (formazione di settore, utilizzo delle (Max Punti 6)

tecnologie nella didattica, dispersione, disagio giovanile, didattica
individualizzata, studio assistito, accoglienza, ecc.)

Tabella 3 - Titoli professionali ( fino a un massimo di punti 35)

A. Esperienza di docenza di ruolo o lavorativa nel settore di Fino a 5anni diservizio punti2

pertinenza Fino a 10 anni punti 4
Fino a 15 anni punti 6
Fino a 20 anni punti 8
Fino a 25 anni punti 10
Oltre i 25 anni punti 12

(Max Punti 12)

B. Precedenti esperienze in qualita di tutor/esperto in Progetti | Per ogni esperienza punti 1
PON: (Max Punti 6)

C. Significativa attivita o esperienza di carattere organizzativo | Punti 3 per ogni anno
e/o gestionale svolta presso gli Istituti scolastici e/o Enti e (Max Punti 12)
associazioni (volontariato, promozione sociale, sportiva, onlus,

ecc)
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D. ECDL o Titolo informatico superiore punti 5
(Max Punti 5)

Totale punti 100

COMPENSI

L'attribuzione degli incarichi avverra tramite provvedimento del Dirigente Scolastico.
La misura del compenso orario omnicomprensivo é stabilita in € 70,00 per I'incarico di docente/esperto e €
30,00 per l'incarico di tutor e sara commisurata all’attivita effettivamente svolta.

DISPOSIZIONI GENERALI

Le domande incomplete non verranno prese in considerazione.

Si rammenta agli aspiranti partecipanti I'incompatibilita a presentare domanda agli appartenenti ai gruppi di

valutazione PON, ai dipendenti di societa che intendono partecipare al bando di gara relativo al progetto in

questione.

Nella domanda i candidati devono, inoltre, indicare sotto la propria responsabilita:

e dinon avere condanne penali, ne’ procedimenti penali in corso,

e di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni e di essere in regola con gli obblighi di legge
in materia fiscale,

e di essere in possesso di certificata competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto, prima della pubblicazione del presente bando ed eventuali altre indicazioni e/o requisiti
coerenti con il profilo prescelto, personali per i fini e gli scopi relativi all'incarico, ai sensi del D.L.vo
196/03.

L’Amministrazione si riserva di procedere all'affidlamento dell'incarico anche in presenza di una sola

candidatura purché rispondente ai requisiti richiesti. L'Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di

incarico, di richiedere la documentazione comprovante i titoli dichiarati. La non veridicita delle dichiarazioni

rese & motivo di rescissione del contratto.

Tutti i documenti devono essere presentati ai sensi della Legge 15/68 (ovvero come dichiarazione di

responsabilita) e devono recare in calce la firma dell’aspirante, pena I'esclusione della domanda.

DISPOSIZIONI FINALI
L'Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione giuridica del presente bando ai sensi del D. L. 196 del 30.06.2003. Le disposizioni contenute nel
presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale.
Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria.
Il presente bando é affisso all’albo dell’Istituto, pubblicato sul sito della scuola.

-
/

te Scolastico

1l Diri
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Allegato A - Domanda di partecipazione Esperto / Formatore

Al Dirigente Scolastico
dell’ ISIS Bonaldo Stringher
33100 Udine

Oggetto: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI ESPERTO FORMATORE

VISTO I'Avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 avente come oggetto: Fondi
strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”

| I T o (o 1Yol o | OO URORTR RO URITVOTTT
Nato.o.. il e e R [ 8 ssesmpmsames PIOVisems
Residente iNu a1 PIAZZB sy sonmimapssmns T s
Tel. AbItazione .......cccovvevrvrvvrnns vervrenveennns Tel. Cellulare........cooieeniccrinect e e e s
Codice fiSCale ...oovveevvereeceeecceere s E-mail ( Obbligatoria) .....ccccvs v ee e e eeeceeens
Professione ..o PSS s s o R R R S TS

Avendo preso visione del I’Avviso di reclutamento relativo alla selezione di esperti per la gestione del PON
FSE suddetto CHIEDE di partecipare alla selezione in qualita di

ESPERTO FORMATORE per i seguenti moduli :

(barrare una o pit opzioni per le quali si intende partecipare)

1 Pane, pizza e focaccia 30 ore
2 Cioccolateria e cake design 30 ore
3 Nordic Walking 30 ore
4 Orienteering in English 30 ore
5 Laboratorio teatrale 30 ore
6 Non la solita minestra 30 ore
7 Il tratto diventa astratto 30 ore
8 Scuola e Sport 30 ore
9 La fototeca della memoria 30 ore

A tal fine ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.
76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue:

- di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali ovvero :
- dinon essere stato destituito da pubblico impiego;

- dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

- essere/non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre Amministrazioni
pubbliche;

- dinon essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;



- diessere in godimento dei diritti politici;

a) dipossedere i requisiti necessari per espletare 'incarico, cosi come si evince dal curriculum
vitae;

b) dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

c) dinon essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione;

d) diessere disponibile a partecipare agli incontri con il Dirigente Scolastico, conil D.S.G.A. el
Tutor per programmare e verificare le attivita di sua pertinenza;

e) diimpegnarsi a documentare tutte le attivita di sua pertinenza;

Allega alla presente domanda:

- Curriculum in formato Europeo

- Allegato C -Scheda titoli
Allegato D-Privacy

-  Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale
debitamente firmate in originale.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:
o diaver preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando
di selezione;
o di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella
domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia
di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

DATA FIRMA




Allegato B - Domanda di partecipazione TUTOR

Al Dirigente Scolastico
dell’ ISIS Bonaldo Stringher
33100 Udine

Oggetto: RICHIESTA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE DI TUTOR

VISTO I'Avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 avente come oggetto: Fondi
strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, Competenze e ambienti per
Iapprendimento” 2014-2020. “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I'apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”

1A BT a Y o LYol 1 OO S o U
Nat........ 1 I L e O - R Prov............
Residente iN..iiswmsmmnansinmmssmss Via/Piazza............ n°
Tel. Abitazione ......ccoccceveeeceerees e Tel. Cellulare..........

Codice fiscale ..covvceviinniecieiiecre e E-mail ( Obbligatoria) ............
Professione .....ausensainiosses: PIESSO ciiiiieiiiirrrervnnreeeseresstessies steemeemeeernsneees

Avendo preso visione del I’Avviso di reclutamento relativo alla selezione di esperti per la gestione del PON
FSE suddetto CHIEDE di partecipare alla selezione in qualita di

TUTOR periseguenti moduli:

(barrare una o pit opzioni per le quali si intende partecipare)

Pane, pizza e focaccia
Cioccolateria e cake design
Nordic Walking
Orienteering in English
Laboratorio teatrale

Non la solita minestra

Il tratto diventa astratto
Scuola e Sport

La fototeca della memoria

VI N | |WIN|-=

A tal fine ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole che le dichiarazioni mendaci sono
punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia, secondo le disposizioni richiamate all'art.
76 del citato D.P.R. n. 445-00, dichiara quanto segue:

- di non avere procedimenti penali a suo carico né di essere stato condannato a seguito di
procedimenti penali ovvero :

- dinon essere stato destituito da pubblico impiego;
- dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilitd con pubblico impiego;

- essere / non essere (depennare la voce che non interessa) dipendente di altre Amministrazioni
pubbliche;

- dinon essere collegato a ditte o societa interessate alla partecipazione alle gare di acquisto;



- diessere in godimento dei diritti politici;

f) dipossedere i requisiti necessari per espletare I'incarico, cosi come si evince dal curriculum
vitae;

g) dinon aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

h) dinon essere stato/a destituito/a dalla pubblica amministrazione;

i) diessere disponibile a partecipare agli incontri con il Dirigente Scolastico, con il D.S.G.A. el
docente/formatore per programmare e verificare le attivita di sua pertinenza;

j) diimpegnarsi a documentare tutte le attivita di sua pertinenza;

Allega alla presente domanda:

- Curriculum in formato Europeo

- Allegato C -Scheda titoli
Allegato D-Privacy

- Fotocopie di un documento di riconoscimento in corso di validita e del codice fiscale
debitamente firmate in originale.

Consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di
dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:
o diaver preso visione del bando e di accettare totalmente le condizioni previste dal bando
di selezione;
o di essere a conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportati nella
domanda e nel curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia
di documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

DATA FIRMA




Allegato C ) Scheda titoli

Tabella 1 -Titoli di Studio e qualificazione professionale ( Fino a un massimo di punti 40)

Titoli valutabili Punteggio Riservato alla

Titoli da valutare (da compilare a cura del (da compilare PuRti Commissione
candidato) a cura del
candidato)

A. Diploma di laurea conseguito
nel precedente ordinamento
universitario ovvero la
corrispondente classe di laurea
specialistica di cui al nuovo
ordinamento universitario

Fino 100/110
punti 4

Da101/110 a 104/110
punti 6

105/110 a 107/110
punti 8

108/110 a 110/110
punti 10

110 e lode

punti 12

(Max Punti 12)

B. Altra Laurea, in aggiunta al
titolo d’accesso

Da 105/110 a 109/110
punti 6

110/ 110110/ 110 e lode
punti 8

(Max Punti 8)

C. Master congruente conseguito
presso Universita in Italia o
all’estero della durata minima di
due anni

punti 8
(Max Punti 8)

D. Per ogni diploma di durata
quinquennale inerente al profilo
professionale richiesto dal
presente avviso riportato in
centesimi

Fino 84/100

punti 4

Da 85/100 a 89/100
punti 6

90/100 a 94/100
punti 8

95/100 a 100/100
punti 10

100 e lode

punti 12

(Max Punti 12)

Tabella 2 - Altri Titoli culturali (

Fino a un massimo di punti 25)

A. Dottorato di ricerca inerente

punti 4

B. Altri titoli culturali/ professionali
congruenti con le finalita
dell’incarico a cui si concorre,
conseguiti presso Istituti,
associazioni professionali e
disciplinari, enti, riconosciuti dal

punti 2

(Max Punti 10)




MIUR come soggetti qualificati per
la formazione (D.M. n. 177 del 10
Luglio 2000) (corsi della durata
minima di 20 ore)

C. Pubblicazioni congruenti con le
finalita dell’incarico a cui si
concorre (titoli documentati e
coperti da copyright)

punti 1
(Max Punti 5)

D. Esperienza di docenza in corsi di
formazione inerenti le finalita
dell’incarico a cui si concorre
(formazione di settore, utilizzo
delle tecnologie nella didattica,
dispersione, disagio giovanile,
didattica individualizzata, studio
assistito, accoglienza, ecc.)

punti 2

{Max Punti 6)

Tabella 3 - Titoli professionali ( fino a un massimo di punti 35)

A. Esperienza di docenza di ruolo
o lavorativa nel settore di
pertinenza

Fino a 5anni di servizio
punti 2

Fino a 10 anni
punti 4

Fino a 15 anni
punti 6

Fino a 20 anni
punti 8

Fino a 25 anni
punti 10

Oltre i 25 anni
punti 12

(Max Punti 12)

B. Precedenti esperienze in
qualita di tutor/esperto in
Progetti PON:

Per ogni esperienza
punti 1

(Max Punti 6)

C. Significativa attivita o
esperienza di carattere
organizzativo e/o gestionale
svolta presso gli Istituti scolastici
e/o Enti e associazioni
(volontariato, promozione
sociale, sportiva, onlus, ecc)

Punti 3 per ogni
anno

(Max Punti 12)

D. ECDL o Titolo informatico
superiore

punti 5
(Max Punti 5)

Totale

MAX 100 punti

MAX 100

DATA

FIRMA




Allegato D) Dichiarazione privacy allegata alla domanda

Al Dirigente Scolastico
dell’ ISIS Bonaldo Stringher
33100 Udine

Oggetto: Avviso pubblico MIUR prot. AOODGEFID/10862 del 16/09/2016 avente come oggetto: Fondi
strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, Competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire
I’apertura delle scuole oltre I'orario scolastico soprattutto nelle aree a rischio e in quelle periferiche”

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, il sottoscritto

dichiara, altresi, di essere stato informato sul trattamento dei dati personali e, pertanto, autorizza
I'Amministrazione ad utilizzare i dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la
gestione della presente istanza, ivi compresi quelli definiti "sensibili" dell'art. 4 comma 1 lettera d, per le

finalita e per la durata necessari per gli adempimenti connessi al rapporto di lavoro.

DATA FIRMA




